
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
zunächst befristet auf 2 Jahre mit der Möglichkeit 
der Verlängerung einen

Physiotherapeuten (gn*)

im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung mit 50% 
Vergütung in Anlehnung an die AVR-C 
Kennziffer: 06698 – *gn=geschlechtsneutral

Die Physiotherapie versorgt alle Fachabteilungen des UKM MHS mit therapeutischen Leistungen. Unser Ziel ist die Ge-
währleistung einer exzellenten Versorgung unserer Patienten. Dieses erreichen wir durch ein hochmotiviertes Team, eine 
gute interdisziplinäre Zusammenarbeit und der Bereitschaft zur Weiterentwicklung und Veränderung.

Ihr Aufgabenbereich:
	– Durchführung von physiotherapeutischen Behandlungen nach den neuesten Erkenntnissen in der Endoprothetik, allge-
meinen Unfall-, Gefäß- und Viszeral-, Wirbelsäulen- und Handchirurgie sowie physiotherapeutische Behandlungen in der 
inneren Medizin und Neurologie

	– Anwendung und Fortentwicklung physiotherapeutischer Verfahren
	– Anwendung und Erstellung physiotherapeutischer Befunde und Therapiekonzepte
	– Teilnahme und Mitarbeit an multiprofessionellen Teams und  Teambesprechung

Ihr Profil:
	– Abgeschlossene physiotherapeutische Ausbildung mit Kenntnissen in einem oder mehreren der oben genannten 
Bereiche

	– Ausgeprägte Kommunikationskompetenz und problemorientiertes Handeln 
	– Engagierte, teamorientierte Arbeitsweise 
	– Eigenverantwortliche und kooperative Arbeitsweise 
	– Gute Selbstorganisation
	– Von Vorteil ist eine abgeschlossene Fortbildung in manueller Lymhdrainage

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit, gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
sowie eine attraktive Vergütung inklusive betrieblicher Altersversorgung.

	
	 So erreichen Sie uns:
	 Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Leitende Physiotherapeutin, Frau Andrea Wegmann, T 02552 79 1365.

	 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer bis zum 31.12.2021 an 
	 bewerbung@ukm-mhs.de. Mehr Informationen erhalten Sie unter www.ukm-mhs.de.

Das UKM unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und ist daher seit 2010 als familienbewusstes Unternehmen zertifiziert. Es 
besteht grundsätzlich die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung. Die Bewerbung von Frauen wird begrüßt; im Rahmen der gesetzlichen 
Vorschriften werden Frauen bevorzugt eingestellt.

Weil das Münsterland uns braucht. Das UKM Marienhospital Steinfurt steht für beste Medizin vor Ort in der Region. Als Tochtergesellschaft 
des Universitätsklinikums Münster können wir dabei auf den Rückhalt eines hochqualifizierten Partners bauen.

UKM Marienhospital Steinfurt GmbH 

Mauritiusstraße 5 . 48565 Steinfurt


